
Offre 

d’immersion 

 

Titre de l’emploi : gestionnaire du service sapeurs-pompiers volontaires en charge des indemnités-retraites-

accidents et processus  

Secteur/domaine : ressources humaines et gestion administrative  

 

Employeur : Fonction publique territoriale 

Service départemental d’incendie et de secours (SDIS28) 

Groupement des ressources humaines VEC 

Service sapeurs-pompiers volontaires 

Lieu de l’immersion : Direction                      

7 rue Vincent Chevard – 28000 Chartres                                                               

 

Au cœur du fonctionnement opérationnel du SDIS, le gestionnaire du service sapeurs-pompiers volontaires 

(SPV) contribue directement à la qualité du service rendu aux femmes et aux hommes engagés au quotidien 

pour la sécurité des populations. 

 

Missions principales : 
-assurer la gestion et le paiement des indemnités des sapeurs-pompiers volontaires, garantissant la juste recon-

naissance de leurs interventions et de leurs activités non opérationnelles. 

-Instruire et suivre les dossiers de retraite des SPV, en apportant un appui personnalisé aux volontaires 

-Gérer l’instruction et le suivi des dossiers d’accident en service commandé, en veillant à la conformité régle-

mentaire et à la prise en charge optimale des situations. 

-Contribuer à l’amélioration continue des processus de travail et à l’harmonisation des pratiques. 

 

Profil attendu et spécificités du poste : 
 

Catégorie du poste : C/B 

Spécificités : RAS  

 

Conditions de l’immersion : 
 

- Durée : 1 journée 

- Période : le 11 juin 2026 

 

 

Éléments de candidature à adresser à recrutement@sdis28.fr 

 

- CV 

- Formulaire de candidature avec avis hiérarchique 

 

 

mailto:recrutement@sdis28.fr

