Offre “lsgarvce
d’immersion

Titre de I’emploi : chef (fe) de service RH

Secteur/domaine : organisation et gestion des ressources

Employeur : Fonction publique territoriale

Service départemental d’incendie et de secours (SDIS28) Lieu de I’immersion : Direction
Groupement des ressources humaines VEC

Gestion des personnels permanents

Au sein d’un SDIS, les Ressources Humaines jouent un réle essentiel pour garantir la performance du service
public et répondre efficacement aux exigences opérationnelles du territoire.

Sous I’autorité du chef de groupement, le chef de service contribue a la mise en ceuvre des politiques RH en
maticre d’accompagnement des carricres, de gestion de la paie, de pilotage des effectifs et de maintien de la
disponibilité opérationnelle des personnels. A ce titre, il participe a la fiabilisation des processus internes et a
la structuration d’une gestion des ressources humaines conforme aux enjeux réglementaires, organisationnels
et stratégiques de I’établissement.

Missions principales :

-assurer le management opérationnel du service en encadrant une équipe de collaborateurs
-participer a la mise en ceuvre des projets et assurer la production des activités courantes du service
-contribuer a 1’¢laboration des dossiers stratégiques sur I’ensemble des thématiques RH

Profil attendu et spécificités du poste :
Autonomie, réactivité et bon relationnel pour un poste qui requiert des qualités en matiére de pilotage de projet
et la capacité a appréhender les enjeux de la collectivité

Catégorie du poste : A — filiere administrative
Spécificités : RAS

Conditions de I’immersion :
- Durée : 1 journee
- Période : du 8 au 12 juin 2026

Eléments de candidature : a adresser & recrutement@sdis28.fr
-CV
- Formulaire de candidature avec avis hiérarchique



mailto:recrutement@sdis28.fr

