
Offre 
d’immersion 

Titre de l’emploi : Gestionnaire RH 

Secteur/domaine :  gestionnaire formation / service GPEEC DRH                                   

 

Employeur : Conseil départemental d’Eure-et-Loir 
 Lieu de l’immersion : CHARTRES place 

châtelet 2e étage 

 

Missions principales : Mise en place, gestion, suivi et bilan : 
- Des formations collectives INTRA CNFPT et organismes de formation extérieurs 
- Du dispositif Compte personnel Formation CPF 
- Des formations statutaires d’intégration cat A, B et C 
- Des préparations aux concours/examens 
- Des dispositifs de mise à niveau Tremplin et Pass 
- Des formations (ouverture/clôture) 
- Du parcours Manager (plan sur 4 ans) 

Missions de représentations et de présentation des outils RH/formation : matines RH, 
Journées des Nouveaux arrivants… 
Suivi administratifs et financiers des formations 
Aide à la mise en œuvre du Plan de formation 
Missions de conseils et d’appuis auprès des agents et des services 

 

Profil attendu et spécificités du poste : 
Personne polyvalente, organisée, bonne rédaction, curieuse d’esprit 
 
Catégorie du poste : C ou B 

 

Conditions de l’immersion : 
 

- Durée : 0.5 jour de 9h à 12h 
- Période :  Le jeudi 11 juin 2026 

 

Éléments de candidature à envoyer à florence.quilcaille@eurelien.fr 
- CV 
- Formulaire de candidature avec avis hiérarchique 

 


