choisir

Offre d’immersion &y

Titre de I'emploi : Chef du service des ressources humaines

Secteur/domaine : Ressources Humaines
Catégorie du poste : A

Employeur : Fonction publique d’Etat
Lieu de I'immersion :

Préfecture d’Eure-et-Loir

Place de la République — Chartres

Administration : Secrétariat général commun
départemental

Service : Service des ressources humaines

Missions principales :

- Assurer localement la mise en ceuvre des politiques de ressources humaines des ministeres
(gestion de carriere, temps de travail, rémunération, action sociale, formation, mobilités
etc.);

- Piloter I'élaboration, le suivi et I'analyse du plan de charge des effectifs et du budget de
masse salariale ;
- Organiser le dialogue social local ;

- Animer une équipe de 12 personnes.

Profil attendu :

Sens des relations humaines
Capacité a écouter et a dialoguer
Qualités d'analyse et de synthése
Capacité a s'adapter et a prioriser

Spécificités du poste :

Sens de la discrétion requis

Conditions de I'immersion :

- Durée : 1 journée
- Période : du 8 au 12 juin 2026

Eléments de candidature a transmettre 3 sgc-formation@eure-et-loir.gouv.fr :

-CV
- Formulaire de candidature avec avis hiérarchique
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