
Offre d’immersion
Titre de l’emploi : Chargé·e de mission Accès et retour à l’emploi 

Secteur/domaine : Emploi
Catégorie du poste : A

 Employeur : Fonction publique d’État

 Administration : Direction départementale de l’Emploi, 
du Travail, des Solidarités et de la Protection des 
Populations

Service : Pôle Entreprises, Emploi et Compétences

Lieu de l’immersion : 
Cité administrative
Place de la République à Chartres

Missions principales :

- Référent·e départemental·e sur un dispositif d’accès et de retour à l’emploi (Insertion par 
l’activité  économique  et  Entreprises  adaptées) :  répartition  de  l’enveloppe  de  crédits 
départementale,  organisation  des  commissions  départementales  traitant  du  dispositif, 
animation de partenariats, dialogues de gestion… ;

- Préparation des réunions d’un comité local pour l’emploi (co-présidé par un sous-préfet et 
par un élu du Conseil Régional)

- Animation/participation aux actions de développement de l’emploi décidées par le comité 
local.

Profil attendu :

- Connaître les politiques de l’emploi et d’insertion professionnelles ainsi que le marché du 
travail local et les acteurs locaux ;

- Connaître l’organisation et les compétences de l’État et des collectivités territoriales dans 
les domaines de l’emploi, développement économique, formation et insertion ;

-  Maîtriser les techniques de gestion de projets et d’animation ;

- Savoir agir dans un domaine complexe, être référent dans un domaine et animer un travail 
collectif ;

- Savoir faire preuve de diplomatie et de rigueur ;

- Savoir travailler en équipe et faire preuve de réactivité et de créativité.

Spécificités du poste :

Déplacements fréquents en Eure-et-Loir et, plus rarement, à Orléans.

Conditions de l’immersion :

- Durée : 1 journée
- Dates : le 8 ou le 9 juin 2026

Éléments de candidature à transmettre à sgc-formation@eure-et-loir.gouv.fr : 

- CV
- Formulaire de candidature avec avis hiérarchique
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