
Offre 

d’immersion 

 

Titre de l’emploi : Agent polyvalent de maintenance des bâtiments (tous corps d’état)                                                                                                                                                             

Secteur/domaine : entretien et maintenance des bâtiments                                                                                                

 

 
Employeur : Fonction publique territoriale 
 
Chartres Métropole  

Lieu de l’immersion : Centre Technique 
Eiffel, 2 avenue Gustave Eiffel, 28000 
CHARTRES            

 

Il assure principalement : 
 
La réalisation de travaux de maintenance de premier niveau dans différents corps d’état (serrurerie, 
menuiserie, peinture, électricité, plomberie, cloison). 
Un rôle de soutien opérationnel aux autres ateliers du service Maintenance des Bâtiments. 
La participation à la préparation et à l’installation technique d’événements, expositions et animations 
organisés par la collectivité. 

 
MISSIONS PRINCIPALES  
 
• Analyser les demandes d’intervention, étudier les solutions techniques, puis les mettre en œuvre. 
• Réaliser la maintenance préventive et curative des bâtiments. 
• Participer à la logistique d’événements (montage, démontage, aménagements divers). 
• Assurer l’entretien du matériel, des véhicules de service et de l’atelier. 
• Renseigner les supports de suivi d’intervention (carnets, outils numériques, etc.). 
 

 

Profil attendu et spécificités du poste :  
Formation de niveau CAP minimum dans un ou plusieurs métiers du bâtiment, polyvalence, sens de 
l’organisation, capacité à travailler en autonomie 
 
Catégorie du poste : C 
 
Spécificités du poste (port de charges, travail extérieur…) : Déplacements fréquents sur les sites donc permis 
B exigé ; activités nécessitant des efforts physiques, port de charge, travail en hauteur ou en milieux 
contraints ; travail en intérieur comme en extérieur, parfois en horaires décalés ou élargis selon les nécessités 
de service. 

 



Conditions de l’immersion : 
 

- Durée (en jours) : 1 journéet préciser par le service accueillant) 
- Période : du 8 au 12 juin 2026 

 

Éléments de candidature : 
- CV 
- Formulaire de candidature signé par le manager 
A transmettre à : recrutement@agglo-ville.chartres.fr 

 

mailto:recrutement@agglo-ville.chartres.fr

