
Emploi, concours, mobilité • Gestion des carrières • Conseil juridique en Ressources humaines • 
Santé au travail • Conseil médical • Médecine préventive • Support aux collectivités

TARIFICATION 2026
missions facultatives

• Collectivités et établissements publics
   affiliés & non affiliés
• Fonction publique d’État et hospitalière

Délibération du 28 novembre 2025



Emploi & mobilité

Janvier 2026

intérim territorial

Mise à disposition d’un agent - mission d’exécution 
maximum 6 mois sauf cas particulier 207 € / journée de 7h 30 € / heure supplémentaire

Mise à disposition d’un agent - mission de technicité 
maximum 6 mois sauf cas particulier 242 € / journée de 7h 35 € / heure supplémentaire

Accompagnement tutorat,
expertise budgétaire et administrative 294 € / journée de 7h 42 € / heure supplémentaire

Mise à disposition d’un agent
maximum 6 mois sauf cas particulier

294 € / journée de 7h 42 € / heure supplémentaire
collectivités non affiliées

Fonction publique d’État et hospitalièreétablissement public

Frais annexes : frais kilométriques, frais de repas (journée complète).

conseil en recrutement

Réunion de cadrage 83 € / poste

Rédaction annonce 49 €

Sélection des candidatures (jusqu’à 5 dossiers)
Dossier(s) supplémentaire(s)

237 €
49 € / dossier

Entretien de recrutement (demi-journée) 283 €

Frais annexes :
• frais kilométriques ;
• frais de repas (journée complète).

conseil en organisation

Analyse, diagnostic, plan d’actions et accompagnement 75 € / heure

Analyse, diagnostic, plan d’actions et accompagnement
98 € / heure

Frais annexes :
• frais kilométriques ;
• frais de repas (journée complète).

collectivités non affiliées

Sauf mention particulière, les tarifs indiqués sont applicables aux collectivités et aux établissements publics affiliés. Sauf mention particulière, les tarifs indiqués sont applicables aux collectivités et aux établissements publics affiliés.

conseil en mobilité

Analyse et construction du parcours professionnel, 
techniques de recherche d’emploi 404 € / agent

Analyse et construction du parcours professionnel, 
techniques de recherche d’emploi 807 € / agent

collectivités non affiliées

Gestion des carrières & conseil RH

allocation chômage

Fonctionnaire titulaire & stagiaire
Collectivité de moins de 3 500 habitants
Instruction initiale
Réadmission cumul reprise
Suivi mensuel

227€ / dossier
 67 € / dossier
577 € / dossier

Fonctionnaire titulaire & stagiaire
Collectivité de plus de 3 500 habitants
Instruction initiale
Réadmission cumul reprise
Suivi mensuel

297 € / dossier
 86 € / dossier
753 € / dossier

Contractuel(le)
Collectivité de moins de 3 500 habitants
Instruction initiale
Réadmission cumul reprise
Suivi mensuel

340 € / dossier
 97 € / dossier
577 € / dossier

Contractuel(le)
Collectivité de plus de 3 500 habitants
Instruction initiale
Réadmission cumul reprise
Suivi mensuel

443 € / dossier
127 € / dossier
754 € / dossier

expertise statutaire

Forfait étude 103 €

Demi journée terrain en collectivité 179 €

Journée terrain en collectivité 353 €

Frais annexes :
• frais kilométriques ;
• frais de repas (journée complète).

carrières

Réalisation du calcul de la reprise des services antérieurs à la nomination stagiaire (A, B, C)
pour un agent qui n’était pas fonctionnaire 52 €

Médiation préalable obligatoire

Forfait médiation de 8 heures
préparation, entretiens individuels,réunions plénières
gratuité des frais de déplacement pris en charge par la coordination régionale des CDG

400 €
50 € / heure supplémentaire

Forfait médiation de 8 heures
préparation, entretiens individuels, réunions plénières
gratuité des frais de déplacement pris en charge par la coordination régionale des CDG

500 €
50 € / heure supplémentaire

collectivités non affiliées

Janvier 2026

nouveauté2026



Sauf mention particulière, les tarifs indiqués sont applicables aux collectivités et aux établissements publics affiliés.

Gestion des carrières & conseil RH

retraite CNRACL

compte individuel retraite (cir)

Contrôle d’un dossier Compte Individuel Retraite (CIR)  hors correction des anomalies DSN 42 €

Réalisation d’un dossier Compte Individuel Retraite (CIR)  hors correction des anomalies DSN 73 €

Santé, action sociale
& prévention des risques professionnels

mission d’inspection convention 6 ans

Collectivité 1 à 4 agent(s) 219 € / an

Collectivité 5 à 9 agents 437 € / an

Collectivité 10 à 29 agents 870 € / an

Collectivité 30 à 49 agents 1 306 € / an

Collectivité 50 à 99 agents 1 823 € / an

Collectivité 100 à 199 agents 2 430 € / an

Collectivité 200 à 349 agents 3 037 € / an

Collectivité de 350 agents et plus 4 808 € / an

sur devis journée
sur devis demi journée

1 716 € / an
   970 € / an

collectivités non affiliées

collectivités non affiliées

Sauf mention particulière, les tarifs indiqués sont applicables aux collectivités et aux établissements publics affiliés.

prévention des risques professionnels

Document unique
réalisation et mise à jour sur devis 52 € / heure

Sensibilisation à la prévention
des risques professionnels sur devis 52 € / heure

Frais annexes :
• frais kilométriques ;
• frais de repas (journée complète).

simulation de pension

Contrôle d’un dossier  hors correction des anomalies DSN 94 €

Réalisation d’un dossier hors correction des anomalies DSN 177 €

Liquidation de pension CNRACL pour retraite progressive - liquidation partielle

Contrôle d’un dossier  hors correction des anomalies DSN 104 €

Réalisation d’un dossier hors correction des anomalies DSN 198 €

Liquidation de pension CNRACL pour retraite progressive - liquidation définitive

Contrôle d’un dossier  hors correction des anomalies DSN 31 €

Réalisation d’un dossier hors correction des anomalies DSN 63 €

liquidation de pension cnracl - hors retraite progressive

Contrôle d’un dossier  hors correction des anomalies DSN 104 €

Réalisation d’un dossier hors correction des anomalies DSN 198 €

Janvier 2026 Janvier 2026

expertise en ergonomie

Étude de poste (maintien dans l'emploi) gratuité *

Étude de poste (maintien dans l'emploi)
 

342 €    ½ journée
685 €        journée

Amélioration des conditions de travail
(étude ergonomique, préventive, action de sensibilisation)

266 €    ½ journée
533 €        journée

Amélioration des conditions de travail
(étude ergonomique, préventive, action de sensibilisation)

342 €    ½ journée
685 €        journée

Frais annexes :
• frais kilométriques ;
• frais de repas
   (journée complète).

* financement dans le cadre 
   de la convention FIPHFP

collectivités non affiliées Fonction publique d’État

collectivités non affiliées Fonction publique d’État



Santé, action sociale
& prévention des risques professionnels

transition professionnelle

Bilan professionnel
Bilan professionnel pour les bénéficiaires de l'obligation d'emploi des travailleurs handicapés

1 192 €
gratuité 

Bilan professionnel 1 314 €

Bilan de compétence 1 916 €

Bilan de compétence 2 125 €collectivités non affiliées

Sauf mention particulière, les tarifs indiqués sont applicables aux collectivités et aux établissements publics affiliés.

Santé, action sociale
& prévention des risques professionnels

Janvier 2026Sauf mention particulière, les tarifs indiqués sont applicables aux collectivités et aux établissements publics affiliés.

mise à disposition D’un travailleur social

À la journée 631 €

À la demi journée 454 €

Tarif horaire (rendez-vous individuel, intervention à la carte) 50 € / heure

Tarif horaire (rendez-vous individuel, intervention à la carte)
72 € / heure

Option : rapport annuel d’activités 179 €

collectivités non affiliéescollectivités affiliées

collectivités non affiliéescollectivités affiliées

collectivités non affiliées

Frais annexes :
• frais kilométriques ;
• frais de repas
   (journée complète).

Atelier du management (journée)
146 € / agent

Atelier du management (demi journée)
73 € / agent

Formation des managers en collectivité (journée)
479 € / journée

Formation des managers en collectivité (demi journée)
301 € / ½ journée

collectivités non affiliées Fonction publique d’État et hospitalièrecollectivités affiliées

collectivités non affiliées Fonction publique d’État et hospitalièrecollectivités affiliées

collectivités non affiliées Fonction publique d’État et hospitalièrecollectivités affiliées

collectivités non affiliées Fonction publique d’État et hospitalièrecollectivités affiliées

conseil en psychologie du travail

Diagnostic RPS sur devis 81 € / heure

Diagnostic RPS
sur devis 104 € / heure

Situation de travail à risques sur devis 81 € / heure

Situation de travail à risques
sur devis 104 € / heure

Analyse de pratique sur devis 81 € / heure

Analyse de pratique
sur devis 104 € / heure

collectivités non affiliées

collectivités non affiliées

collectivités non affiliées

Fonction publique d’État et hospitalière

Fonction publique d’État et hospitalière

Fonction publique d’État et hospitalière

Frais annexes :
• frais kilométriques ;
• frais de repas
   (journée complète).

collectivités non affiliées Fonction publique d’État et hospitalière

Fonction publique d’État et hospitalière

formation premiers secours en santé mentale

Formation de 2 jours au CDG28 260 € / participant

Formation de 2 jours au CDG28 312 € / participant

Formation de 2 jours en intra 208 € / participant

Formation de 2 jours en intra 260 € / participant

collectivités non affiliées Fonction publique d’État

collectivités non affiliées Fonction publique d’État

Janvier 2026

Abonnement 
annuel

1 à 2 agent(s) 31 €

3 à 9 agents 63 €

10 à 30 agents 187 €

31 à 50 agents 312 €

dispositif de signalement
 actes de violence, discrimination, harcèlement sexuel ou moral

Abonnement 
annuel

51 à 100 agents 437 €

101 à 250 agents 623 €

250 agents et plus 1 246 €
Collectivités et établissements publics non affiliés, 
Fonction publique d'État 2 025 €

Enquête administrative
réservée aux collectivités affiliées entre 1 et 50 agents sur devis 71 € / heure

collectivités affiliées

collectivités affiliées

Frais annexes : frais kilométriques, frais de repas (journée complète).



Services supports

accompagnement à la gestion des archives

Diagnostic 195 €

Prestation complète 
• Traitement du fonds d’archives ; 
• Création d’outils de gestion de l’archivage ;
• Sensibilisation aux procédures d’archivage.

Prestations à l’acte
• Récolement topographique ou réglementaire du fonds ;
• Éliminations, traitement des archives ;
• Sensibilisation et accompagnement des agents 
   aux procédures d’archivage papier et électronique ;
• Conseils aménagement et déménagement d’un local.

52 € / heure
Frais annexes :
• frais kilométriques : 16 € 
• frais de repas pour 
   journée complète : 20 €

facturé uniquement si le devis ne donne pas 
suite à la réalisation de la prestation

collectivités affiliées

collectivités affiliées

collectivités affiliées

prestation communication

Réunion de cadrage 50 € / heure

Prestation GRAPHISME 
Prestation COMMUNICATION ÉDITORIALE 
Prestation PHOTOS/VIDÉO

50 € / heure
Frais annexes :
• frais kilométriques
• frais de repas (journée complète)

facturé uniquement si le devis ne donne pas 
suite à la réalisation de la prestation

collectivités affiliées

collectivités affiliées

collectivités affiliées

collectivités affiliées

Médecine préventive

Collectivités et établissements publics affiliés Taux de cotisation additionnelle de 0,43%
Tarif à l’acte de 60 €

Collectivités non affiliées et établissements publics non affiliés 
adhérant au bloc insécable

Ticket d'entrée : 17,64 € / agent
Taux de cotisation additionnelle de 0,43%
Tarif à l’acte de 75 €

Établissements publics non affiliés non adhérant
au bloc insécable

Suivi simple annuel : 80 € / agent
Suivi renforcé annuel : 95 € / agent
Tarif à l'acte de 75 €

Services de l'État Tarifs selon convention

suivi médical

Sauf mention particulière, les tarifs indiqués sont applicables aux collectivités et aux établissements publics affiliés.Janvier 2026 Janvier 2026Sauf mention particulière, les tarifs indiqués sont applicables aux collectivités et aux établissements publics affiliés.

Risque santé (mutuelle santé) & risque prévoyance (garantie maintien de salaire) Ticket d'entrée* Gestion annuelle

1 à 10 agent(s)    75 € 40 € / risque

11 à 20 agents   150 € 80 € / risque

21 à 40 agents   300 € 150 € / risque

41 à 60 agents   450 € 250 € / risque

61 à 80 agents   560 € 300 € / risque

81 à 110 agents   700 € 400 € / risque

111 à 350 agents 1 500 € 750 € / risque

Collectivités / établissements publics affiliés volontaires 1 800 € 800 € / risque

Collectivités / établissements publics non affiliés 2 000 € 900 € / risque
Les conventions de participation santé & prévoyance sont accessibles sous conditions d'éligibilité	 * ticket d'entrée unique pour une ou deux conventions 

Protection sociale complémentaire

convention participation santé & prévoyance

Assurance statutaire

contrat groupe

Frais de gestion 0,11% de la masse salariale assurée



Le centre de gestion est ouvert au public du lundi au vendredi
de 9h00 à 12h00 et de 14h00 à 16h30

(fermeture à 16h00 le vendredi)

nos horaires

Centre de gestion de la Fonction publique territoriale d’Eure-et-Loir
9 rue Jean Perrin  - 28600 Luisant

Courriel : contact@cdg28.fr • tél. : 02 37 91 43 40 • Internet : cdg28.fr
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