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Qu’est ce que I'ergonomie ?

* Llergonomie peut étre définie comme
I'adaptation du travail a I'homme, plus
précisément, comme la mise en ceuvre de
connaissances scientifiques relatives a 'lhomme
et nécessaires pour concevoir des outils, des
machines et des dispositifs qui puissent étre
utilisés avec le maximum de confort, de
sécurité et d’efficacité (SELF, 1969).

CEST FAIRE
DES ENPANTS
Z GRAND S

 Lexpertise en ergonomie s’inscrit dans une
démarche d’amélioration des conditions de
travail.
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Quels sont les domaines d’intervention de I'’ergonomie ?

LY
: ) Maintien dans I'emploi - Handicap
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Quels sont les apports de I'’ergonomie ?

Favoriser le maintien dans I’emploi et/ou le retour a 'emploi

Pole Santé au travail

Réduire la sinistralité et I'absentéisme

Favoriser le bien-étre au travail

Prévenir les risques professionnels (TMS, RPS, etc.)

Répondre aux obligations législatives et réglementaires
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Les prestations du CDG28

Maintien dans I'emploi : étude de poste

Amélioration des conditions de travail
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Maintien dans I'emploi : étude de poste
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‘%':M Maintien dans I'emploi - Handicap

v' Adaptation du poste de travail aux restrictions médicales.
v Sur préconisation du médecin du travail.

Pole Santé au travail

Vos prestations
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DEMANDE D’INTERVENTION

EURE-ET-LOIR

VOS
COORDONNEES

Date de la demande :
Collectivité / Etablissement public :
Téléph : Courriel :

Nom de l'interlocuteur :
Fonction :
Téléphone : Courriel :

Merci d'indiquer la ou les prestations souhaitée(s) :
NOS
PRESTATIONS PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS
[ pocument unique d'é ion des risques professi (DUERP)

En qualieé d'employeur

les colecthités disposent du pouvale
décisionnel. Le Centre de gestion
d'Ewre-et-Loir assure une mission
doide et de canseils ou regard des
diéments fournis. Les décisions
retenues par les collectintés
engagent leur respansabileé.

Les torifs des missions focukatives
sont consultabies sur le site internet
du centre de gestion :
hetps /bt y/feda2s tarifs

B
Rapgel : (o premiére demande
dlntervention nécessite une
déNbération d'adhésion aux
prestations foctuktatives et
lo signature dune canvention cadre.
Four fes demandes subvantes,
mercl de transmettre uniquement
lo présente demande d'intervention.

Centre de gestion d'Eure-et-Loir
Maison des Commi

9, rue Jean Perrin

28600 LUISANT

tél.: 02 37914340

couriel : contact@coig28.fr

AL

[] Intervention d'un agent chargé d’une fonction d'inspection (ACFI)
[] Atelier de sensibilisation

INSERTION ET MAINTIEN DANS L'EMPLOI

[] Maintien dans I'emploi

(11} Période de préparation au reclassement (PPR)

OA socio-professi
EXPERTISE EN ERGONOMIE

Maintien dans I'emploi : étude de poste
] Amélioration des conditions de travail

CIAL
[[] Permanence socio-professionnel en collectivité
[[] Rendez-vous individuel agent

CONSEIL EN PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL

[ piagnostic RPS

[] situation & risques (individuelle ou collective)
[] Analyse de pratique

[[] 8ilan professionnel

[[] silan de compétences

[] Action de sensibilisation - atelier du

[[] Formation des managers

[] Formation PSSM en intra

Signature Nom :
de I'Autorité territoriale Cachet :

@3Wmm¢“w

Crgags dam use dérurche 4o repstustie, ' Cortre
L ey p——
P

- it de M e
on roi & blrc posr vos ouves emencar v roits accis & v dormaéer, de recHicaton, defscenens, £'oppouson, de rskatios 0 de pertabitd en trasumatisst e courrel &

Intervention gratuite pour les collectivités affiliées au CDG28
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Maintien dans I'emploi : étude de poste

Etude ergonomique

Analyse des contraintes du poste de travail

Identification d’aménagements ]
Production d’un rapport soumis au médecin du travail
Conseil, sensibilisation de I'agent, I'encadrant et du collectif de travail

Accompagnement a la mise en ceuvre des aménagements + subvention FIPHFP

Poste aménagé

Intervention gratuite pour les collectivités affiliées au CDG28
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DEMANDE D’INTERVENTION
Date de la demande :
Collectivité / Etablissement public :
Téléphone : Courriel :

Nom de l'interlocuteur :

Ameélioration des conditions de travail

Fonction :
. Téléphone : Courriel :
Merci d'indiquer la ou les prestations souhaitée(s) :
. . s . ” h s . NOS
% @ Actions liées a la santé et a |la prévention brssTaTons PREVENTION 3 st orEsSOWRES
Oc unique d'évaluation des risques professi (DUERP)
[] intervention d’un agent chargé d’une fonction d'inspection (ACFI)
[] Atelier de sensibilisation
. o et INSERTION ET MAINTIEN DANS LEMPLOI

les caVectsités dispasent du pouvolr
décisionnel. Le Centre de gestion
d'Ewre-et-Loir assure une mission
doide et de cansels o regard des
éiéments fournis. Les décisions
retenves par les collectintés
engagent leur respansabilté.

(espaces de travail, équipements, produits)

Les torifs des missions focutatives
sont cansultables sur le site internet

du centre de gestion -

hetps//bit.ly/eda28 carifs
[OF3%i0]

[} Xy

t K? Projets de conception
/

Projets organisationnels

Rappel : fa premiére demande
dintervention nécessite une
débération d'odhésion aux
prestations foctuktatives et

o signature d'une canvention codre.
Four fes demandes sutvantes,

‘merci de transmettre uniquement
la présente demande dintervention.

Centre de gestion d'Eure-et-Loir
Maison des Communes

41.:0237914340

courriel : contact @Pcog28. fr

L4

@me“_‘g

[[] Maintien dans I'emploi
1] Période de préparation au reclassement (PPR)

[] A S0

EXPERTISE EN ERGONOMIE

] Maintien dans 'emploi : étude de poste
[ Amélioration des conditions de travail

MISE A DISPOSITION D’UN TRAVAILLEUR SOCIAL
[[] Permanence socio-professionnel en collectivité
[[] Rendez-vous individuel agent

CONSEIL EN PSYCHOLOGIE DU TRAVAIL

[0 piagnostic RPS

] situation a risques (individuelle ou collective)
[] Analyse de pratique

[[] silan professionnel

[[] Bilan de compétences

[] Action de ion - atelier du

[[] Formation des managers

[ Formation PSSM en intra

Signature Nom :
de I'Autorité territoriale Cachet :

Py p——
formusiees iteracth en ok & brc peur wom

Feaves emascar von Gt accie & voe corvaber, de CERCITE, SePacarers, £CPPIUSN, de I Eation 0 de pertabith en trasumatiast ot courral
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Etude ergonomique

RDV PREPARATOIRE PROPOSITION ANALYSE DE TRAITEMENT DES DEMARCHE COMPTE-RENDU DE

D’INTERVENTION LACTIVITE TERRAIN DONNEES PARTICIPATIVE LINTERVENTION
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Ateliers de sensibilisation

 Adaptés au besoin exprimé par I'employeur en s’appuyant autant
gue possible sur les situations réelles de travail des agents
(exemple : travail sur écran, prévention des troubles
musculosquelettiques, etc.).

* Visant la transmission des connaissances et compeétences afin de
permettre aux agents d’appliquer les bonnes pratiques. o\

L
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Grille tarifaire

EXPERTISE EN ERGONOMIE

Etude de poste (maintien dans I'emploi)

Etude de poste (maintien dans I'emploi)

COLLECTIVITES NON AFFILIEES

Ameélioration des conditions de travail
(étude ergonomique, préventive, action de sensibilisation)

Ameélioration des conditions de travail
(étude ergonomique, préventive, action de sensibilisation)

COLLECTIVITES NON AFFILIEES

gratuit*

338 € 2 journée
676 € journée

263 € /% journée
526 € journée

338 € /2 journée
676 € journée

Pole Santé au travail

Frais annexes :

frais kilométriques

et frais de repas

(en cas de journée compléte)

* financement dans le cadre
de la convention FIPHFP
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Liens Internet

Centre de Gestion d’Eure-et-Loir
https://www.cdg28.fr/

Page dédiée « Expertise en ergonomie »
https://www.cdeg28.fr/sante-et-securite-au-travail/sante-au-
travail/expertise-en-ergsonomie/

Page Linkedin :
https://fr.linkedin.com/company/centre-de-gestion-de-la-fonction-
publique-territoriale-d-eure-et-loir
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