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	SAISINE DE LA CAP

Décision INDIVIDUELLE RELEVANT DES ARTICLES 

L 514-1 à L 514-8 du CGFP ( Disponibilités)


Collectivité employeur :…………………………………………………………

	Agent concerné (vérifier les informations)  :

	Nom, Prénom :  ………………………………………………………………………………………………………………………………
né(e) le : ………………………………………………………………
Qualité statutaire : O Titulaire    O  stagiaire     
Grade : ………………………………………………………………………………………………………………………………

Échelon : …………………………………………………………………………………………………………………………… 
Durée hebdomadaire de service : ………/35h

Adresse personnelle de l’agent : ……………………………………………………………………………………………………………………
Adresse mail de l’agent : 
………………………………………………………………………………………………………………………………



	Motif de la saisine (compléter les informations manquantes) :

	Motif de la saisine suite  : 
[image: image2.wmf]Refus d’une demande de mise en disponibilité / refus de renouvellement
Type de la disponibilité demandée :  

O disponibilité sur autorisation 
                                O pour convenances personnelles, 
                                O pour création d’entreprise
                                O pour Études ou recherches présentant un intérêt général

O disponibilité de droit   
                                O pour élever un enfant de moins de 12 ans 
                                O pour poursuivre son conjoint
                                O pour donner des soins à un enfant à charge, au conjoint, au partenaire avec lequel il est lié par un PACS, à un ascendant à la suite d’un accident ou d’une maladie grave ou atteint d’un handicap nécessitant la présence d’une tierce personne
                                O pour titulaire d’un mandat d’élu local

                                O pour effectuer une adoption - pour se rendre dans un DOM TOM, ou à l’étranger en vue de l’adoption d’un ou plusieurs enfants s’il est titulaire d’un agrément

Date de la demande de mise en disponibilité :

Date de mise en disponibilité souhaitée : 

Durée souhaitée : 

[image: image3.wmf]Refus d’une demande de réintégration suite à disponibilité
O suite à disponibilité sur autorisation 
                                O pour convenances personnelles, 
                                O pour création d’entreprise
                                O pour Études ou recherches présentant un intérêt général

O suite à disponibilité de droit   
                                O pour élever un enfant de moins de 12 ans 
                                O pour poursuivre son conjoint

                                O pour donner des soins à un enfant à charge, au conjoint, au partenaire avec lequel il est lié par un PACS, à un ascendant à la suite d’un accident ou d’une maladie grave ou atteint d’un handicap nécessitant la présence d’une tierce personne
                                O pour titulaire d’un mandat d’élu local

                                O pour effectuer une adoption - pour se rendre dans un DOM TOM, ou à l’étranger en vue de l’adoption d’un ou plusieurs enfants s’il est titulaire d’un agrément

Cette demande de réintégration est-elle anticipée ?

O oui

O non

Date de mise en disponibilité  : 

Durée accordée : 

Renouvellements accordés :

Date de la demande de réintégration :

[image: image4.wmf]Placement en  disponibilité d’office pour le fonctionnaires qui, parvenus à l’expiration d’une période de détachement, de congé parental, ont refusé un emploi relevant de la même collectivité, que leur grade leur donne vocation à occuper
Date de mise en disponibilité d’office : 
Suite à

O détachement

Date de mise en détachement :

Durée du détachement:
O congé parental

Date de mise en congé parental

Durée accordée :

Description du poste refusé :

O grade

O fonctions

O durée de service

[image: image5.wmf]Réintégration erronée car non pris en compte des droits à avancement dans la limite de 5 ans
Date de mise en disponibilité  : 

Durée accordée : 

Renouvellements accordés :

L’agent a t – il travaillé durant sa disponibilité :

O création / reprise d’une entreprise enregistrée

O salariée

Préciser le volume horaire :

Préciser la période de travail :

L’agent a-t-il transmis tous les ans les justificatifs requis pour faire valoir ses droit à avancement ?

Oui

Non

[image: image6.wmf]Placement en disponibilité d’office pour raison de santé suite à épuisement des droits à maladie
Préciser les dates des arrêts maladie : 

Placement en :
O CMO

O CLM

O CGM

Depuis ( sans interruption) le :
Date de fin du dernier arrêt :
Le conseil médical a -t-il était saisi  pour le placement en disponibilité d’office ?
Oui

Non

[image: image7.wmf]Placement en disponibilité d’office suite au refus du poste  proposé dans le cadre de la réintégration faisant suite à un détachement
Date de mise en détachement :

Date de demande de réintégration :

Date de proposition d’emploi de réintégration par l’autorité territoriale :

Date de refus de l’agent :

Description de l’emploi proposé dans le cadre de la réintégration :

O grade :
O fonctions :
O durée de service : 


	Motivation de l’autorité territoriale ( possibilité de joindre le courrier) 

	


	Observations de l’agent – explication de sa saisine

	NB : la décision définitive de l’autorité territoriale sera notifiée à l’agent après l’avis de la CAP


Pièces à joindre au dossier :
[image: image8.png]Al.présent formulaire de saisine datée et signée
Copie de décision de I'autorité territoriale contestée
Copie de la demande de I'agent dument signée par lui

Tout document autre utile




Les documents sont transmis avec la convocation, tout dossier incomplet ne pourra pas être porté à l'ordre du jour

Fait le 
	Si transmission de la demande de révision

Par l’employeur
	Si saisine directe par l’agent

	Signature de

Le 

	Signature
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CENTRE DE GESTION d’EURE-ET-LOIR – 9 rue Jean Perrin – 28600 LUISANT

Contact : votre gestionnaire carrière
( 02.37.91.43.59 - ( conseil.statutaire@cdg28.fr
Site Internet : www.cdg28.fr 
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